
 

  ФОРМАCV 

                      Curriculum Vitae                                                 Kateryna Levchuk 
                                                                                                              (англійською) 

 

ОСОБИСТА 

ІНФОРМАЦІЯ 
   ПІБ__Левчук Катерина Олександрівна_____________________ 

 

Домашня  адреса: ___________________________________________ 

 

Номер телефону 097-925-22-73_________________________________ 

E-mail_career_dgtu@ukr.net_____________________________________ 

Дата народження  05/11/1984___________________________________   

 

Вища освіта (заклад вищої освіти, рік 

закінчення, спеціальність, кваліфікація за 

дипломом) 

Дніпродзержинський державний технічний 
університет,  
2007 р.,  «Менеджмент організацій», 

економіст-менеджер 

Друга вища освіта (заклад вищої освіти, рік 

закінчення, спеціальність, кваліфікація за 

дипломом) (за наявності) 

 

Стаж науково-педагогічної роботи 15 років 

Науковий ступінь  (спеціальність, диплом 

кандидата/доктора  наук ) 

К.е.н ( 08.00.03 – Економіка та управління 

національним господарством, (072 Економіка; 

073 Менеджмент) диплом ДК007837 

Вчене звання  доцент кафедри “Охорони праці та безпеки 

життєдіяльності” 

Посада доцент 

Кафедра менеджмент 

Факультет Економіки та соціальних комунікацій 

Посада за сумісництвом  

 

НАЙМЕНУВАННЯ навчальних дисциплін та кількість лекційних годин з кожної  

У поточному році  :   

1. Безпека життєдіяльності та основи охорони праці, ОР бакалавр, другий  рік  навчання, 

лекції (практичні) (90 годин) 

2. Охорона праці в галузі та цивільний захист, ОР магістр, перший та другий рік  навчання, 

лекції (практичні)  (90 годин) 

3. Економіка праці й соціально-трудові відносини , ОР бакалавр, другий рік, третій рік 

навчання, лекції (практичні)  (180 годин ) 

4. Бізнес-планування організації , ОР бакалавр, четвертий рік навчання, лекції (практичні) 

(180 годин ) 

5. Теорія організації, ОР бакалавр, другий рік навчання, лекції (практичні) (180 годин ) 

6. Управління персоналом, ОР бакалавр, четвертий рік навчання, лекції (практичні) (180 

годин ) 

 

Дисципліни та кількість годин, які викладаються  англійською мовою : 

1. Бізнес-планування організації – 32 години (лекції) 

 

 

 

 

 



ДОСВІД  НАУКОВОЇ  ТА  НАУКОВО-ПЕДАГОІГЧНОЇ  РОБОТИ 

ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ за останні 5 років (навчання, стажування, захист  

дисертації) 

 

ДОДАТКОВА ІНФОРМАЦІЯ за останні 5 років 
 

Період (починати з 

останнього) 

Етап (опис) 

з 06.06.2024 по теп.час 

з 24.05.2023 по 05.06.2024 

з  01.09.2021 по 24.05.2023 

з 01.03.2019 по 01.09.2021 

з 02.01.2019  по 28.02.2019 

з 07.09.2012 по 01.01.2019 

з 10.09. 2009  по 06.09. 2012 

з 01.01.2009 по 09.09.2009 

Доцент кафедри «Менеджмент» 

В.о. завідувача кафедри  «Менеджмент» 

Доцент кафедри «Екології та охорони навколишнього середовища» 

Завідувач кафедри  «Охорона праці та безпеки життєдіяльності» 

В.о. завідувача кафедри  «Охорона праці та безпеки життєдіяльності» 

Доцент кафедри  «Охорона праці та безпеки життєдіяльності» 

Асистент кафедри  «Охорона праці та безпеки життєдіяльності» 

Асистент кафедри «Облік і аудит» 

Період (починати з 

останнього) 

  

 Місце, тема та результат 

03.03.25 -10.05.25 кафедра економіки, менеджменту та підприємництва ННІ 

«Придніпровська державна академія будівництва та архітектури» 

Українського державного університету науки і технологій 

8.02-29.02. 2024 
SUSTAINABLE DEVELOPMENT: GLOBAL DISCUSSION AND 

CURRENT TRENDS (Geneva, Switzerland KL№242123) 

30.10.-10.12.2023 

ІННОВАЦІЇ ТА ІНТЕГРАЦІЯ ЦИФРОВИХ ТРЕНДІВ 

ОСВІТЯНСЬКОГО ПРОСТОРУ В ЕКОНОМІКУ ЗНАНЬ (Центр 

українсько-європейського наукового співробітництва, №ADV-

301034-ECO) 

4.11-10.12.2023 

FUNDRAISING  AND ORGANIZATION OF PROJECT 

ACTIVITIES IN EDUCATIONAL ESTABLISHMENTS: 

EUROPEAN EXPIERENCE (Poland, SZFL-002893) 

30.10-30.11.2023 

Сучасні виклики до освіти та наукових досліджень в умовах війни: 

інноватика та технології навчання (Кафедра педагогіки, 

адміністрування і спеціальної освіти ННІМП ДЗВО ,№288/2023) 

23.10-30.10.2023 

ACADEMIC INTEGRITY AND TIME-MANAGEMENT IN THE 

PREPARATION OF SCIENTIFIC WORCS: FOREIGN AND 

NATIVE EXPERIENCE (Lublin ,ESN №16780) 

Найменування 

назви презентацій, проектів, конференцій, семінарів, найменування 

нагород і премій, членство в академіях, професійних і наукових 

асоціаціях тощо 

Грантові проєкти  

Науково-дослідні роботи:  

-держбюджетні Виконавець держбюджетної науково-дослідної роботи 

«Дослідження системи управління інноваціями» (термін роботи 

01.09.2023 – 31.08.2024 р.р.), номер держрєєстрації 0123U104334 

Керівник держбюджетної науково-дослідної роботи  

«Удосконалення менеджменту закладів вищої освіти (ЗВО) в 

умовах трансформаційних змін», (термін роботи 01.09.2024 – 

31.08.2026 р.р.) номер держрєєстрації 0124U004019 

 

-госпдоговірні  

-науково-дослідні роботи, 
які виконуються в рамках 
другої половини робочого 
дня 

 



 

Нагороди  Подяка міського голови №7584 від 03.2014 року,  

Подяка Міністерства освіти та науки України №163-к від 18.05.2015 

року,  

Грамота Департаменту освіти і науки Дніпропетровської 

облдержадміністрації №194-к/тр від 22.05.2023 року 

Грамота Міністерства освіти та науки України №343-к від 

18.10.2023 року 

ORCID 0000-0002-4803-5355 

Посилання на профіль,  

h-індекс: 

https://scholar.google.com/citations?hl=ru&user=GZ7XaFEAAAAJ&vie

w_op=list_works&sortby=pubdate 

-Scopus 57210801264 

-Web of Science KKM 97822024 

-GoogleScholar https://scholar.google.com/citations?user=GZ7XaFEAAAAJ&hl=ru 

Сертифікати:  

з неформальної та/або 
інформальної освіти 

- міжнародне (онлайн режим)  

1) FUNDRAISING  AND ORGANIZATION OF PROJECT ACTIVITIES IN 

EDUCATIONAL ESTABLISHMENTS: EUROPEAN EXPIERENCE (Poland, 

SZFL-002893) (180 год) 

2) SUSTAINABLE DEVELOPMENT: GLOBAL DISCUSSION AND 

CURRENT TRENDS (Geneva, Switzerland KL№242123) (90 год) 

3) Academic integrity and time-management in the preparation of scientific 

works: foreign and native experience (Poland, ES № 16780) (45 год) 

4) МІЖНАРОДНА ОНЛАЙН-ПРОГРАМА  підвищення кваліфікації 

працівників ЗВО «Сила соціальних мереж у професійному розвитку 

представників університетів: особистий бренд, інструменти для освітніх 

продуктів, просування цінностей сталого розвитку» (180 год) 

- в межах України (онлайн режим) 

1) ІННОВАЦІЇ ТА ІНТЕГРАЦІЯ ЦИФРОВИХ ТРЕНДІВ 

ОСВІТЯНСЬКОГО ПРОСТОРУ В ЕКОНОМІКУ ЗНАНЬ (Центр 

українсько-європейського наукового співробітництва, №ADV-301034-ECO) 

(180 год) 

2) Сучасні виклики до освіти та наукових досліджень в умовах війни: 

інноватика та технології навчання (Кафедра педагогіки, адміністрування і 

спеціальної освіти ННІМП ДЗВО, №288/2023) (180 год) 

3) Критичне мислення для освітян (30 год) 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/2bbf04c9409749a48e3ca7406ba3f844  

4) Підвищення кваліфікації педагогічних працівників: нові вимоги і 

можливості (15 год) 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/e0465dd12f0e45cb89ed0707d73faafd 

5) «Як почати власну справу в часи невизначеності: покроковий гайд від 

ТОП-підприємців України» (45 год) 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/76f44c0e51d042eaad451b7c95e7968d  

6) УКРАЇНСЬКИЙ ЦЕНТР ОЦІНЮВАННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ 

ДНІПРОПЕТРОВСЬКИЙ РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ОЦІНЮВАННЯ 

ЯКОСТІ ОСВІТИ (ДпРЦОЯО) (Педагогічні навички вдосконалювалися за 

напрямом «управлінські компетентності» у кількості 156,83 годин(и)) 

(ДОВІДКА № 68/83317-23) 

https://dneprtest.dp.ua/docs/2023/pdf/sert_rozvytok_upravlinskykh_kompetentno

stei_2023_dp.pdf 

7) Перспективи стабільного економічного розвитку та соціальних 

комунікацій в умовах сучасних викликів: вітчизняні реалії та світовий 

досвід (15 год) 

https://www.dstu.in.ua/wp-content/uploads/2024/05/sertyfikaty_sekcziya-1.-

menedzhment-ta-ekonomika.pdf 

 з англійської мови рівня B2 Reference number 29Y518G159DQ17 

щодо вільного володіння 
державною мовою 

 

http://www.scopus.com/inward/authorDetails.url?authorID=57210801264&partnerID=MN8TOARS


Перелік досягнень у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять років –  

п.38 згідно з Ліцензійними умовами провадження освітньої діяльності, затверджених постановою 

Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів 

України від 24 березня 2021 р. № 365) 

1) наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені 
до переліку фахових видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, 
WebofScienceCoreCollection 

1. Романюк Р.Я., Левчук К.О., Гасило Ю.А., Часов Д.О., Крюковська О.А CONSTRUCTION OF A 
FORCE METHOD FOR ESTIMATING THE LONGITUDINAL STABILITY OF THE PROCESS OF THIN 
SHEET ROLLING - Східно-Європейський журнал передових технологій. –  2019. - №2/7 (98). –  C.38-
48. (індексується у Scopus) http://orcid.org/0000-0002-3554-7204 
2. Viktoriia Voloshyna-Sidei, Kateryna Levchuk, Pawel Marzec, Hanna Rybak, Liudmyla Shostak MODERN 
BUSINESS MODELS AND THEIR ADAPTATION TO DIGITAL TRANSFORMATION.  Pacific Business 
Review International (PBRI) Volume 16 Issue 7 January 2024 p. 153-161 (індексується у WoS) 
http://www.pbr.co.in/2024/2024_month/January/14.pdf 
3. Levchuk K, Oleksii Volyk, Timur Bykovskyi, Yaroslav Bykovskyi, Viktoriia Kolomiiets. Modern 

approaches to the development of leadership qualities among academic and pedagogical staff: the role of 

management in education. International Journal of Organizational Leadership 13(First Special Issue - 

2024) р.26-52 (індексується у WoS) https://ijol.cikd.ca/article_60741.html 
 
1. Левчук К.О., Шевченко В.В  Використання сучасних інформаційних технологій в процесі 

дистанційного навчання  Збірник наукових праць Дніпровського державного технічного універ-

ситету (технічні науки). Кам’янське: ДДТУ, 2021. Випуск 1(38). С.166-171. 

2. Будько О.В., Левчук К.О.  Освіта і наука як інструменти досягнення збалансованого розвитку 

національної економіки  Збірник наукових праць «Проблеми системного підходу в економіці». 

Випуск 6(86). 2021 р. с.20-26 

3. Levchuk K., Romaniuk R. Modeling of the influence of harmful emissions into the atmospheric air on the 

health of the population. Математичне моделювання. № 1 (48). 2023. P.165-172 

4. Levchuk K., Romaniuk R. Analysis of the results the introductory company in 2022 at the Dnipro State 

Technical University. Економічний вісник Дніпровського державного технічного університету. № 1 

(6). 2023.  
5. Kriukovska O., Levchuk K., Romaniuk R. Analysis of the effectiveness of labor protection measures (on 
the example of the Aulsky vodovid utility company). Економічний вісник Дніпровського державного 
технічного університету. № 1 (6). 2023. 
6. Levchuk K. Analysis of logistics processes in the metallurgical industry. Економічний вісник 

Дніпровського державного технічного університету. № 1 (8). 2024. 

7. Levchuk K. Panteieva V. The state of housing and communal services in Ukraine and the association of 
co-owners of an apartment building are necessary conditions for its stable functioning. Економічний 

вісник Дніпровського державного технічного університету. № 1 (8). 2024. 

8. Levchuk K Higher education in Ukraine under matrial law: challenges and ways of recovery. Східна 

Європа: економіка, бізнес та управління.2024.№2(43)  

9. Levchuk Kateryna, RovkovVitaliy The state of housing and communal services in Ukraine: challenges, 

problems and ways of development. Економічний вісник Дніпровського державного технічного 

університету. № 2 (9). 2024. р.34-43 

10. Levchuk Kateryna, Bandurka Katerynа. HR management: challenges faced by employers during martial 

law in Ukraine. Економічний вісник Дніпровського державного технічного університету. № 2 (9). 

2024. р. 90-95 

11. Levchuk Kateryna, Moldovanu Viktoriia. Unused potential: youth unemployment as a threat to 

sustainable development in Ukraine. Економічний вісник Дніпровського державного технічного 

університету. № 1 (10). 2025.  

12. Levchuk Kateryna, Tarasenko Svitlana. HR MANAGEMENT IN A MODERN PRODUCTION 

ENVIRONMENT LLC "SPETSTEKHOSNASTKA". Економічний вісник Дніпровського державного 

технічного університету. № 1 (10). 2025.  

 
2) наявність одного патенту на винахід або п’яти деклараційних патентів на винахід чи  корисну 

модель, включаючи секретні, або наявність не менше п’яти свідоцтв про реєстрацію 
авторського права на твір 

3) наявність виданого підручника чи навчального посібника (включаючи електронні) або 
монографії (загальним обсягом не менше 5 авторських аркушів), в тому числі видані у 
співавторстві (обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на кожного співавтора) 
1. Левчук К.О., Крюковська О.А. Охорона праці в галузі та цивільний захист:  навчальний 

посібник.-Камянське: ДДТУ, 2023-297 с. 
 

http://orcid.org/0000-0002-3554-7204
http://www.pbr.co.in/2024/2024_month/January/14.pdf
https://ijol.cikd.ca/article_60741.html


4) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи 
здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, електронних курсів на  освітніх 
платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/практикумів/методичних  
вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших друкованих навчально-методичних  
праць загальною кількістю три найменування 

1. Конспект лекцій з дисципліни “ БІЗНЕС-ПЛАНУВАННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ ” для здобувачів 

вищої освіти першого (бакалаврського) рівня зі спеціальності 073 “Менеджмент” освітньо-

професійної програми “ Менеджмент ” очної та заочної форми навчання / Укл. Левчук К.О. – 

Кам’янське: ДДТУ, 2024. – 168 с. 

2. LECTURE NOTES on the discipline "BUSINESS PLANNING FOR ORGANIZATIONS" for 

higher education students at the first (bachelor's) level specializing in 073 "Management" educational-

professional program "Management" for full-time and part-time forms of study / Compiled by K.O. 

Levchuk. – Kamianske: DSTU, 2025. – 136 pages. 

3. Конспект лекцій з дисципліни “Теорія організації” для здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) рівня  зі спеціальності 073 «Менеджмент» очної та заочної форм навчання / Укл. 

Левчук К.О. Кам’янське: ДДТУ, 2024. 112 с  

4. Конспект лекцій з дисципліни “ Маркетинг послуг в управлінні ОСББ ” для здобувачів 

вищої освіти другого (магістерського) рівня  зі спеціальності 073 «Менеджмент» освітньо-

професійної програми «Менеджмент об’єднання співвласників багатоквартирного будинку» 

очної форми навчання / Укл. Левчук К.О. Кам’янське: ДДТУ, 2023. 78 с 

 

5) захист дисертації на здобуття наукового ступеня 

6) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про 
присудження наукового ступеня 

7) участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена постійної 
спеціалізованої вченої ради, або члена не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад 

8) виконання функцій (повноважень, обов’язків) наукового керівника або відповідального 
виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) наукового видання, включеного до переліку фахових видань 
України, або іноземного наукового видання, що індексується в бібліографічних базах 

Керівник держбюджетної науково-дослідної роботи «Удосконалення менеджменту 
закладів вищої освіти (ЗВО) в умовах трансформаційних змін», (термін роботи 
01.09.2024 – 31.08.2026 р.р.) номер держрєєстрації 0124U004019 

9) робота у складі експертної ради з питань проведення експертизи дисертацій МОН або у 
складі галузевої експертної ради як експерта Національного агентства із забезпечення якості 
вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії, або міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, 
або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої або фахової 
передвищої освіти МОН, наукових/науково-методичних/експертних рад органів державної 
влади та органів місцевого самоврядування, або у складі комісій Державної служби якості 
освіти із здійснення планових (позапланових) заходів державного нагляду (контролю) 

10) участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної 
експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії” 

11) наукове консультування підприємств, установ, організацій не менше трьох років, що 
здійснювалося на підставі договору із закладом вищої освіти (науковою установою) 



12) наявність апробаційних та/або науково-популярних, та/або консультаційних (дорадчих), 
та/або науково-експертних публікацій з наукової або професійної тематики загальною 
кількістю не менше п’яти публікацій 
1) Левчук К.О., Назаренко Д, Шевцов М. Сучасний стан чорної металургії в Україні : економічна 

складова. ХІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю  «Розвиток 

основних напрямів соціогуманітарних наук: проблеми та перспективи» 16-17 травня 2024 

2) Левчук К.О., Молдовану В. Цифрова освіта: шлях до нового рівня знань та навичок. 

ХІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю  «Розвиток основних 

напрямів соціогуманітарних наук: проблеми та перспективи» 16-17 травня 2024 

3) Левчук К.О. , Зозуля Є. Роль трудових ресурсів у складі виробничо-ресурсного потенціалу 

підприємства. ХІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю  «Розвиток 

основних напрямів соціогуманітарних наук: проблеми та перспективи» 16-17 травня 2024 

4) Levchuk K.O. BUILDING STRONG LEADERS IN EDUCATION: KEYS TO SUCCESS IN A CHANGING 

WORLD. ХІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю  «Розвиток 

основних напрямів соціогуманітарних наук: проблеми та перспективи» 16-17 травня 2024 

5) Левчук К.О.  Відстеження кар’єрного зростання випускників як інструмент покращення якості 

освіти. Інновації та інтеграція цифрових трендів освітянського простору в економіку знань: 

матеріали всеукраїнського науково-педагогічного підвищення кваліфікації з економічних наук, 30 

жовтня-1- грудня  2023 р.- Львів-Торунь:Ліга-Прес,2023 с.100-103 

6) Levchuk K.O , Pletyanyi  Bohdan Marceting communications for promoting educational services 

Матеріали Х1 Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції «Проблеми та перспективи 

розвитку сучасної науки в країнах Євразії»// Збірник  наукових праць.- Переяслав, 2023.-с.6-9 

7) Levchuk K.O, Malic O. Motives for admission to higher educational institutions . Матеріали Х 

Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції «Проблеми та перспективи розвитку 

сучасної науки в країнах Євразії»// Збірник  наукових праць.- Переяслав, 2023.-с.18-20  

8) Levchuk K.O, Zinaida Sianova Exploring ambivalent ties and their impact on organizational outcomes. 

І Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю «Перспективи стабільного 

економічного розвитку та соціальних комунікацій в умовах сучасних викликів: вітчизняні реалії та 

світовий досвід». Присвячена 30-річчю економічного факультету ДДТУ 25-26 квітня 2024 р. 

9) Levchuk K.O, Kolokolchik M. Education in Ukraine during the war І Всеукраїнська науково-

практична конференція з міжнародною участю «Перспективи стабільного економічного розвитку 

та соціальних комунікацій в умовах сучасних викликів: вітчизняні реалії та світовий досвід». 

Присвячена 30-річчю економічного факультету ДДТУ 25-26 квітня 2024 р 

 

13) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою (крім 
дисциплін мовної підготовки) в обсязі не менше  
50 аудиторних годин на навчальний рік 

14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I або ІІ етапі Всеукраїнської 
студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або 
робота у складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став 
призером або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів та 
проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних, 
всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів (для 
забезпечення провадження освітньої діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні); 
керівництво здобувачем, який став призером або лауреатом міжнародних мистецьких 
конкурсів, фестивалів, віднесених до Європейської або Всесвітньої (Світової) асоціації 
мистецьких конкурсів, фестивалів, робота у складі організаційного комітету або у складі 
журі зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, який брав 
участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 
чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті 
України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди 
України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді 
міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у 
складі організаційного комітету, суддівського корпусу 
 



 

Особистий підпис викладача   __________       

 

 

 

15) керівництво школярем, який зайняв призове місце III—IV етапу Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II—III етапу Всеукраїнських 
конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру 
“Мала академія наук України”; участь у журі III—IV етапу Всеукраїнських учнівських 
олімпіад з базових навчальних предметів чи II—III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів 
науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру “Мала академія наук 
України” (крім третього (освітньо-наукового/освітньо-творчого) рівня) 

16) наявність статусу учасника бойових дій (для вищих військових навчальних закладів, 
закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти) 

17) участь у міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки під егідою Організації 
Об’єднаних Націй (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із 
специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти) 

18) участь у міжнародних військових навчаннях (тренуваннях) за участю збройних сил країн 
— членів НАТО (для вищих військових навчальних закладів, військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти) 

19) діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських 
об’єднаннях 

1. Асоційований член Української асоціації з розвитку менеджменту та бізнес освіти (№1502) 

2. Член громадської організації Університет лідерства та інновацій за напрямом, що відповідає 
спеціальності 073 «Менеджмент» ( №АА1262) 

20) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років (крім педагогічної, 
науково-педагогічної, наукової діяльності) 
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